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I 1.269,00 1.345,00 1.416,00
C VI 1.209,00 1.281,00 1.348,00

V 1.181,00 1.252,00 1.318,00
IV 1.154,00 1.223,00 1.287,00
III 1.128,00 1.195,00 1.258,00
II 1.102,00 1.168,00 1.229,00
I 1.077,00 1.141,00 1.201,00

B VI 1.026,00 1.087,00 1.144,00
V 1.002,00 1.062,00 1 . 11 8 , 0 0
IV 979,00 1.037,00 1.092,00
III 957,00 1.014,00 1.067,00
II 935,00 991,00 1.043,00
I 914,00 969,00 1.020,00

A V 870,00 922,00 971,00
IV 850,00 901,00 948,00
III 830,00 880,00 926,00
II 8 11 , 0 0 859,00 904,00
I 792,00 839,00 883,00

b) Cargos de nível intermediário
Em R$

CLASSE PA D R Ã O VALORES DA GECEPLAC
Até 31 de julho de

2016
A partir de 1o de
agosto de 2016

A partir de 1o de
janeiro de 2017

ESPECIAL III 783,00 830,00 874,00
II 728,00 771,00 812,00
I 677,00 717,00 755,00

C VI 599,00 635,00 668,00
V 557,00 590,00 621,00
IV 518,00 549,00 578,00
III 482,00 5 11 , 0 0 538,00
II 448,00 475,00 500,00
I 417,00 442,00 465,00

B VI 369,00 391,00 412,00
V 343,00 363,00 382,00
IV 319,00 338,00 356,00
III 297,00 315,00 332,00
II 276,00 292,00 307,00
I 257,00 272,00 286,00

A V 227,00 241,00 254,00
IV 2 11 , 0 0 224,00 236,00
III 196,00 208,00 219,00
II 182,00 193,00 203,00
I 169,00 179,00 188,00

c) Cargos de nível auxiliar

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VALORES DA GECEPLAC
Até 31 de julho de

2016
A partir de 1o de
agosto de 2016

A partir de 1o de
janeiro de 2017

ESPECIAL III 283,17 300,00 316,00
II 274,92 291,00 306,00
I 266,91 283,00 298,00

ANEXO XXXIV

(Anexo III-A à Lei no 10.483, de 3 de julho de 2002)

TABELA DE VENCIMENTO BÁSICO DA CARREIRA DA

SEGURIDADE SOCIAL E DO TRABALHO

a) Vencimento básico dos cargos de nível superior integrantes dos Quadros de Pessoal do Ministério da
Saúde, do Ministério do Trabalho e Previdência Social e da FUNASA, referenciados no art. 1o da Lei
no 10.483, de 3 de julho de 2002.

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de julho de
2010

1o de agosto de
2016

1o de janeiro de
2017

ESPECIAL III 1.890,64 2.003,19 2.108,59
II 1.869,01 1.980,27 2.084,46
I 1.847,67 1.957,66 2.060,66

C VI 1.813,89 1.921,87 2.022,99
V 1.793,25 1.900,00 1.999,97
IV 1.772,89 1.878,43 1.977,26
III 1.752,79 1.857,13 1.954,84
II 1.732,95 1 . 8 3 6 , 11 1.932,72
I 1.713,35 1.815,34 1.910,86

B VI 1.682,36 1.782,51 1.876,30
V 1.663,40 1.762,42 1.855,15
IV 1.644,71 1.742,62 1.834,31

III 1.626,25 1.723,06 1.813,72
II 1.608,02 1.703,74 1.793,39
I 1.590,03 1.684,68 1.773,32

A V 1.561,56 1.654,52 1.741,57
IV 1.544,17 1.636,09 1.722,18
III 1.527,01 1.617,91 1.703,04
II 1.510,06 1.599,95 1.684,13
I 1.493,31 1.582,20 1.665,45

b) Vencimento básico dos cargos de nível intermediário integrantes dos Quadros de Pessoal do Mi-
nistério da Saúde, do Ministério do Trabalho e Previdência Social e da FUNASA, referenciados no art.
1o da Lei no 10.483, de 3 de julho de 2002.

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de julho de
2010

1o de agosto de
2016

1o de janeiro de
2017

ESPECIAL III 1.467,26 1.554,60 1.636,40
II 1.466,01 1.553,28 1.635,01
I 1.464,76 1.551,95 1.633,61

C VI 1.463,52 1.550,64 1.632,23
V 1.462,27 1.549,32 1.630,83
IV 1.461,02 1.547,99 1.629,44
III 1.459,77 1.546,67 1.628,05
II 1.458,52 1.545,34 1.626,65
I 1.457,28 1.544,03 1.625,27

B VI 1.456,03 1.542,70 1.623,88
V 1.454,78 1.541,38 1.622,48
IV 1.453,53 1.540,06 1.621,09
III 1.452,28 1.538,73 1.619,69
II 1.451,04 1.537,42 1.618,31
I 1.449,79 1.536,09 1.616,92

A V 1.448,54 1.534,77 1.615,52
IV 1.447,29 1.533,44 1.614,13
III 1.446,04 1.532,12 1.612,73
II 1.444,80 1.530,81 1 . 6 11 , 3 5
I 1.443,55 1.529,48 1.609,96

c) Vencimento básico dos cargos de nível auxiliar integrantes dos Quadros de Pessoal do Ministério da
Saúde, do Ministério do Trabalho e Previdência Social e da FUNASA, referenciados no art. 1o da Lei no

10.483, de 3 de julho de 2002.

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de julho de
2010

1o de agosto de
2016

1o de janeiro de
2017

ESPECIAL III 1.464,66 1.551,85 1.633,50
II 1.463,41 1.550,52 1 . 6 3 2 , 11
I 1.462,16 1.549,20 1.630,71

C VI 1.460,92 1.547,89 1.629,33
V 1.459,67 1.546,56 1.627,94
IV 1.458,42 1.545,24 1.626,54
III 1.457,17 1.543,91 1.625,15
II 1.455,92 1.542,59 1.623,75
I 1.454,68 1.541,27 1.622,37

B VI 1.453,43 1.539,95 1.620,98
V 1.452,18 1.538,63 1.619,58
IV 1.450,93 1.537,30 1.618,19
III 1.449,68 1.535,98 1.616,79
II 1.448,44 1.534,66 1.615,41
I 1.447,19 1.533,34 1.614,02

A V 1.445,94 1.532,01 1.612,62
IV 1.444,69 1.530,69 1 . 6 11 , 2 3
III 1.443,44 1.529,37 1.609,83
II 1.442,20 1.528,05 1.608,45
I 1.440,97 1.526,75 1.607,08

ANEXO XXXV

(Anexo V à Lei no 10.483, de 3 de julho de 2002)

TABELA DE VALOR DOS PONTOS DA GRATIFICAÇÃO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE
DA SEGURIDADE SOCIAL E DO TRABALHO - GDASST

a) Valor do ponto da GDASST para os cargos de nível superior:

Em R$

VALOR DO PONTO DA GDASST A PARTIR DE
CLASSE PA D R Ã O 1o de janeiro de

2015
1o de agosto de

2016
1o de janeiro de

2017
III 59,04 62,55 65,84

ESPECIAL II 57,51 60,93 64,14
I 56,04 59,38 62,50

VI 53,43 56,61 59,59
V 52,08 55,18 58,08

C IV 50,78 53,80 56,63
III 49,52 52,47 55,23
II 48,29 51,16 53,85
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I 47,10 49,90 52,53
VI 45,00 47,68 50,19
V 43,91 46,52 48,97

B IV 42,86 45,41 47,80
III 41,84 44,33 46,66
II 40,85 43,28 45,56
I 39,89 42,26 44,48
V 38,20 40,47 42,60
IV 37,33 39,55 41,63

A III 36,48 38,65 40,68
II 35,66 37,78 39,77
I 34,86 36,94 38,88

b) Valor do ponto da GDASST para os cargos de nível intermediário e auxiliar:

Em R$

VALOR DO PONTO A PARTIR DE
NÍVEL DO CARGO 1o de janeiro de 2015 1o de agosto de 2016 1o de janeiro de 2017
INTERMEDIÁRIO 14,43 15,29 16,09

AUXILIAR 9,28 9,83 10,35

ANEXO XXXVI

(Anexo II-A à Lei no 10.355, de 26 de dezembro de 2001)

TABELA DE VENCIMENTO BÁSICO DA CARREIRA PREVIDENCIÁRIA

a) Vencimento básico dos cargos de nível superior integrantes do Quadro de Pessoal do INSS, re-

ferenciados no art. 1o da Lei no 10.355, de 26 de dezembro de 2001.

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de julho de
2010

1o de agosto de
2016

1o de janeiro de
2017

ESPECIAL III 1.922,64 2.037,09 2.144,27
II 1.901,01 2.014,17 2.120,15
I 1.879,67 1.991,56 2.096,35

C VI 1.845,89 1.955,77 2.058,68
V 1.825,25 1.933,90 2.035,66
IV 1.804,89 1.912,33 2.012,95
III 1.784,79 1.891,04 1.990,53
II 1.764,95 1.870,01 1.968,41
I 1.745,35 1.849,25 1.946,55

B VI 1.714,36 1.816,41 1 . 9 11 , 9 8
V 1.695,40 1.796,32 1.890,84
IV 1.676,71 1.776,52 1.869,99
III 1.658,25 1.756,96 1.849,41
II 1.640,02 1.737,65 1.829,08
I 1.622,03 1.718,59 1.809,01

A V 1.593,56 1.688,42 1.777,26
IV 1.576,17 1.670,00 1.757,86
III 1.559,01 1.651,82 1.738,73
II 1.542,06 1.633,86 1.719,82
I 1.525,31 1 . 6 1 6 , 11 1.701,14

b) Vencimento básico dos cargos de nível intermediário integrantes do Quadro de Pessoal do INSS,

referenciados no art. 1o da Lei no 10.355, de 26 de dezembro de 2001.

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de julho de
2010

1o de agosto de
2016

1o de janeiro de
2017

ESPECIAL III 1.499,26 1.588,51 1.672,09
II 1.498,01 1.587,18 1.670,69
I 1.496,76 1.585,86 1.669,30

C VI 1.495,52 1.584,55 1.667,92
V 1.494,27 1.583,22 1.666,52
IV 1.493,02 1.581,90 1.665,13
III 1.491,77 1.580,57 1.663,74
II 1.490,52 1.579,25 1.662,34
I 1.489,28 1.577,93 1.660,96

B VI 1.488,03 1.576,61 1.659,56
V 1.486,78 1.575,29 1.658,17
IV 1.485,53 1.573,96 1.656,78
III 1.484,28 1.572,64 1.655,38
II 1.483,04 1.571,32 1.654,00
I 1.481,79 1.570,00 1.652,60

A V 1.480,54 1.568,67 1.651,21
IV 1.479,29 1.567,35 1.649,82
III 1.478,04 1.566,03 1.648,42
II 1.476,80 1.564,71 1.647,04
I 1.475,55 1.563,39 1.645,65

c) Vencimento básico dos cargos de nível auxiliar integrantes do Quadro de Pessoal do INSS, re-

ferenciados no art. 1o da Lei no 10.355, de 26 de dezembro de 2001.

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de julho de
2010

1o de agosto de
2016

1o de janeiro de
2017

ESPECIAL III 1.496,66 1.585,75 1.669,19
II 1.495,41 1.584,43 1.667,80
I 1.494,16 1.583,10 1.666,40

C VI 1.492,92 1.581,79 1.665,02
V 1.491,67 1.580,47 1.663,62
IV 1.490,42 1.579,14 1.662,23
III 1.489,17 1.577,82 1.660,84
II 1.487,92 1.576,49 1.659,44
I 1.486,68 1.575,18 1.658,06

B VI 1.485,43 1.573,85 1.656,66
V 1.484,18 1.572,53 1.655,27
IV 1.482,93 1.571,21 1.653,88
III 1.481,68 1.569,88 1.652,48
II 1.480,44 1.568,57 1.651,10
I 1.479,19 1.567,24 1.649,71

A V 1.477,94 1.565,92 1.648,31
IV 1.476,69 1.564,59 1.646,92
III 1.475,44 1.563,27 1.645,52
II 1.474,20 1.561,96 1.644,14
I 1.472,97 1.560,65 1.642,77

ANEXO XXXVII

(Anexo III à Lei no 10.355, de 26 de dezembro de 2001)

VALOR DO PONTO DA GRATIFICAÇÃO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE

PREVIDENCIÁRIA - GDAP

a) Valor do ponto da GDAP para os cargos de nível superior:

Em R$

VALOR DO PONTO A PARTIR DE
CLASSE PA D R Ã O 1o de janeiro de

2015
1o de agosto de 2016 1o de janeiro de

2017
III 58,40 61,88 65,14

ESPECIAL II 56,89 60,28 63,45
I 55,44 58,74 61,83

VI 52,71 55,85 58,79
V 51,39 54,45 57,31

C IV 5 0 , 11 53,09 55,88
III 48,87 51,78 54,50
II 47,66 50,50 53,16
I 46,49 49,26 51,85

VI 44,30 46,94 49,41
V 43,24 45,81 48,22

B IV 42,21 44,72 47,07
III 41,21 43,66 45,96
II 40,24 42,64 44,88
I 39,30 41,64 43,83
V 37,54 39,77 41,86
IV 36,69 38,87 40,92

A III 35,86 37,99 39,99
II 35,06 37,15 39,10
I 34,28 36,32 38,23
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