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b) Valor da GQ para os cargos de nível intermediário do Plano

Tabela I: Efeitos financeiros a partir de 1o de julho de 2009

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VALOR DA GQ
Aperfeiçoamento/

Especialização
Mestrado Doutorado

III 752,00 1.462,00 2.925,00
ESPECIAL II 725,00 1.412,00 2.822,00

I 700,00 1.362,00 2.725,00
VI 677,00 1.316,00 2.632,00
V 652,00 1.270,00 2.539,00

C IV 629,00 1.225,00 2.449,00
III 608,00 1.182,00 2.365,00
II 587,00 1.141,00 2.281,00
I 565,00 1.100,00 2.199,00

VI 546,00 1.061,00 2.122,00
V 527,00 1.023,00 2.046,00

B IV 506,00 986,00 1.971,00
III 489,00 950,00 1.901,00
II 471,00 916,00 1.831,00
I 452,00 881,00 1.762,00
V 441,00 856,00 1 . 7 11 , 0 0
IV 428,00 831,00 1.661,00

A III 415,00 807,00 1.615,00
II 403,00 783,00 1.567,00
I 390,00 757,00 1.514,00

Tabela II: Efeitos financeiros a partir de 1o de agosto de 2016

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VALOR DA GQ
Aperfeiçoamento/Especialização Mestrado Doutorado

III 793,36 1.542,41 3.085,88
ESPECIAL II 764,88 1.489,66 2.977,21

I 738,50 1.436,91 2.874,88
VI 714,24 1.388,38 2.776,76
V 687,86 1.339,85 2.678,65

C IV 663,60 1.292,38 2.583,70
III 641,44 1.247,01 2.495,08
II 619,29 1.203,76 2.406,46
I 596,08 1.160,50 2.319,95

VI 576,03 1 . 11 9 , 3 6 2.238,71
V 555,99 1.079,27 2.158,53

B IV 533,83 1.040,23 2.079,41
III 515,90 1.002,25 2.005,56
II 496,91 966,38 1.931,71
I 476,86 929,46 1.858,91
V 465,26 903,08 1 . 8 0 5 , 11
IV 451,54 876,71 1.752,36

A III 437,83 851,39 1.703,83
II 425,17 826,07 1.653,19
I 4 11 , 4 5 798,64 1.597,27

Tabela III: Efeitos financeiros a partir de 1o de janeiro de 2017

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VALOR DA GQ
Aperfeiçoamento/

Especialização
Mestrado Doutorado

III 833,03 1.619,53 3.240,17
ESPECIAL II 803,12 1.564,14 3.126,07

I 775,43 1.508,76 3.018,62
VI 749,95 1.457,80 2.915,60
V 722,25 1.406,84 2.812,58

C IV 696,77 1.356,99 2.712,88
III 673,51 1.309,36 2.619,83
II 650,25 1.263,94 2.526,78
I 625,88 1.218,53 2.435,94

VI 604,83 1.175,32 2.350,65
V 583,78 1.133,23 2.266,46

B IV 560,52 1.092,24 2.183,38
III 541,69 1.052,36 2.105,83
II 521,75 1.014,70 2.028,29
I 500,70 975,93 1.951,86
V 488,52 948,23 1.895,36
IV 474,12 920,54 1.839,97

A III 459,72 893,95 1.789,02
II 446,42 867,37 1.735,84
I 432,02 838,57 1.677,13

c) Valor da GQ para os cargos de nível Auxiliar em Pesquisa e Investigação Biomédica em Saúde

Pública da Carreira de Gestão, Planejamento e Infra-Estrutura em Pesquisa e Investigação Biomédica em

Saúde Pública

CLASSE PA D R Ã O
VALOR DA GQ

EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
1o de julho de 2009 1o de agosto de

2016
1o de janeiro de

2017
VI 255,00 269,03 282,48
V 248,00 261,64 274,72

AUXILIAR 2 IV 242,00 255,31 268,08
III 236,00 248,98 261,43
II 230,00 242,65 254,78
I 224,00 236,32 248,14

VI 215,00 226,83 238,17
V 209,00 220,50 231,52

AUXILIAR 1 IV 204,00 215,22 225,98
III 199,00 209,95 220,44
II 194,00 204,67 214,90
I 189,00 199,40 209,36

d) Valor da GQ para os cargos de nível auxiliar do Plano

VALOR DA GQ
CLASSE PA D R Ã O EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o JUL 2009 1o de agosto de
2016

1o de janeiro de
2017

III 255,00 269,03 282,48
ESPECIAL II 248,00 261,64 274,72

I 242,00 255,31 268,08

ANEXO LII

(Anexo II à Lei no 11.046, de 27 de dezembro de 2004)

TABELA DE VENCIMENTO BÁSICO DOS CARGOS DAS CARREIRAS DO DNPM, CRIADAS

PELO ART. 1o

a) Vencimento básico da Carreira de Especialista em Recursos Minerais

Em R$

VENCIMENTO BÁSICO
CLASSE PA D R Ã O EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de janeiro
de 2015

1o de agosto
de 2016

1o de janeiro
de 2017

III 6.413,50 6.766,24 7.104,55
ESPECIAL II 6.166,82 6.506,00 6.831,29

I 5.929,63 6.255,76 6.568,55
V 5.440,03 5.739,23 6.026,19
IV 5.230,80 5.518,49 5.794,42

B III 5.029,61 5.306,24 5.571,55
II 4.836,16 5.102,15 5.357,26
I 4.650,16 4.905,92 5.151,21
V 4.266,20 4.500,84 4.725,88
IV 4 . 1 0 2 , 11 4.327,73 4 . 5 4 4 , 11

A III 3.944,34 4.161,28 4.369,34
II 3.792,63 4.001,22 4.201,29
I 3.646,76 3.847,33 4.039,70

b) Vencimento básico da Carreira de Técnico em Atividades de Mineração

Em R$

VENCIMENTO BÁSICO
CLASSE PA D R Ã O EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de janeiro
de 2015

1o de agosto
de 2016

1o de janeiro
de 2017

III 3.226,87 3.404,35 3.574,57
ESPECIAL II 3.132,88 3.305,19 3.470,45

I 3.041,64 3.208,93 3.369,38
V 2.856,00 3.013,08 3.163,73
IV 2.772,81 2.925,31 3.071,58

B III 2.692,06 2.840,12 2.982,13
II 2.613,65 2.757,40 2.895,27
I 2.537,53 2.677,09 2.810,95
V 2.371,52 2.501,95 2.627,05
IV 2.216,38 2.338,28 2.455,19

A III 2.071,38 2.185,31 2.294,57
II 1.935,87 2.042,34 2.144,46
I 1.809,23 1.908,74 2.004,17
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c) Vencimento básico da Carreira de Analista Administrativo

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO A PARTIR DE
1o de janeiro de

2015
1o de agosto de

2016
1o de janeiro

de 2017
III 6.413,50 6.766,24 7.104,55

ESPECIAL II 6.166,82 6.506,00 6.831,29
I 5.929,63 6.255,76 6.568,55
V 5.440,03 5.739,23 6.026,19
IV 5.230,80 5.518,49 5.794,42

B III 5.029,61 5.306,24 5.571,55
II 4.836,16 5.102,15 5.357,26
I 4.650,16 4.905,92 5.151,21
V 4.266,20 4.500,84 4.725,88
IV 4 . 1 0 2 , 11 4.327,73 4 . 5 4 4 , 11

A III 3.944,34 4.161,28 4.369,34
II 3.792,63 4.001,22 4.201,29
I 3.646,76 3.847,33 4.039,70

d) Vencimento básico da Carreira de Técnico Administrativo

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO A PARTIR DE
1o de janeiro

de 2015
1o de agosto

de 2016
1o de janeiro

de 2017
III 3.226,87 3.404,35 3.574,57

ESPECIAL II 3.132,88 3.305,19 3.470,45
I 3.041,64 3.208,93 3.369,38
V 2.856,00 3.013,08 3.163,73
IV 2.772,81 2.925,31 3.071,58

B III 2.692,06 2.840,12 2.982,13
II 2.613,65 2.757,40 2.895,27
I 2.537,53 2.677,09 2.810,95
V 2.371,52 2.501,95 2.627,05
IV 2.216,38 2.338,28 2.455,19

A III 2.071,38 2.185,31 2.294,57
II 1.935,87 2.042,34 2.144,46
I 1.809,23 1.908,74 2.004,17

ANEXO LIII
(Anexo V à Lei no 11.046, de 27 de dezembro de 2004)

TABELA DE VENCIMENTO BÁSICO DOS CARGOS DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO
DNPM

a) Vencimento básico dos cargos de nível superior

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de janeiro
de 2015

1o de agosto
de 2016

1o de janeiro
de 2017

III 4 . 5 11 , 5 2 4.759,65 4.997,64
ESPECIAL II 4.401,49 4.643,57 4.875,75

I 4.294,13 4.530,31 4.756,82
VI 4.136,92 4.364,45 4.582,67
V 4.036,02 4.258,00 4.470,90

C IV 3.937,58 4.154,15 4.361,85
III 3.841,54 4.052,82 4.255,47
II 3.747,85 3.953,98 4.151,68
I 3.656,44 3.857,54 4.050,42

VI 3.522,58 3.716,32 3.902,14
V 3.436,66 3.625,68 3.806,96

B IV 3.352,84 3.537,25 3 . 7 1 4 , 11
III 3.271,07 3.450,98 3.623,53
II 3.191,28 3.366,80 3.535,14
I 3 . 11 3 , 4 4 3.284,68 3.448,91
V 2.999,46 3.164,43 3.322,65
IV 2.926,30 3.087,25 3.241,61

A III 2.854,93 3 . 0 11 , 9 5 3.162,55
II 2.785,30 2.938,49 3.085,42
I 2.717,37 2.866,83 3.010,17

b) Vencimento básico dos cargos de nível intermediário

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de janeiro
de 2015

1o de agosto
de 2016

1o de janeiro
de 2017

III 2.823,71 2.979,01 3.127,96
ESPECIAL II 2.754,85 2.906,37 3.051,69

I 2.687,66 2.835,48 2.977,26
VI 2.584,28 2.726,42 2.862,74

V 2.521,25 2.659,92 2.792,91
C IV 2.459,76 2.595,05 2.724,80

III 2.399,76 2.531,75 2.658,33
II 2.341,23 2.470,00 2.593,50
I 2.284,12 2.409,75 2.530,23

VI 2.196,27 2.317,06 2.432,92
V 2.142,71 2.260,56 2.373,59

B IV 2.090,44 2.205,41 2.315,68
III 2.039,46 2.151,63 2.259,21
II 1.989,71 2.099,14 2.204,10
I 1.941,19 2.047,96 2.150,35
V 1.866,53 1.969,19 2.067,65
IV 1.821,00 1.921,16 2.017,21

A III 1.776,58 1.874,29 1.968,01
II 1.733,25 1.828,58 1.920,01
I 1.690,98 1.783,98 1.873,18

c) Vencimento básico dos cargos de nível auxiliar

Em R$

CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de janeiro
de 2015

1o de agosto
de 2016

1o de janeiro
de 2017

III 1.552,40 1.637,78 1.719,67
ESPECIAL II 1.537,03 1.621,57 1.702,64

I 1.521,80 1.605,50 1.685,77

ANEXO LIV

(Anexo VI-A à Lei no 11.046, de 27 de dezembro de 2004)

TABELA DE VALOR DO PONTO DA GRATIFICAÇÃO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES

DE RECURSOS MINERAIS - GDARM

a) Valor do ponto da GDARM para a Carreira de Especialista em Recursos Minerais

Em R$

VALOR DO PONTO DA GDARM
CLASSE PA D R Ã O EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de janeiro
de 2015

1o de agosto
de 2016

1o de janeiro
de 2017

III 78,04 82,33 86,45
ESPECIAL II 77,07 81,31 85,38

I 76,13 80,32 84,34
V 74,63 78,73 82,67
IV 73,71 77,76 81,65

B III 72,79 76,79 80,63
II 71,89 75,84 79,63
I 71,00 74,91 78,66
V 69,61 73,44 7 7 , 11
IV 68,75 72,53 76,16

A III 67,91 71,65 75,23
II 67,07 70,76 74,30
I 66,24 69,88 73,37

b) Valor do ponto da GDARM para a Carreira de Técnico em Atividades de Mineração

Em R$

VALOR DO PONTO DA GDARM
CLASSE PA D R Ã O EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1o de janeiro
de 2015

1o de agosto
de 2016

1o de janeiro de
2017

III 38,86 41,00 43,05
ESPECIAL II 37,98 40,07 42,07

I 37,14 39,18 41,14
V 35,71 37,67 39,55
IV 34,91 36,83 38,67

B III 34,13 36,01 37,81
II 33,36 35,19 36,95
I 32,61 34,40 36,12
V 31,36 33,08 34,73
IV 30,65 32,34 33,96

A III 29,97 31,62 33,20
II 29,30 30,91 32,46
I 28,64 30,22 31,73
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