MPV 1393
00016
CONGRESSO NACIONAL
EMENDA N° - CMMPV 1393/2026

(a MPV 1393/2026)

Dé-se nova redacdo aos arts. 4° e 4°-A, ambos da Lei n° 14.690, de 3 de
outubro de 2023, na forma proposta pelo art. 2° da Medida Provisdria, nos termos

a seguir:

“Art. 4° E assegurado a toda pessoa natural o direito de optar
pela portabilidade automdtica de saldrios, proventos, soldos, vencimentos e
STINIELATES . evveveevereeerereveseeseressesesessesessasessasassssasessassssssnsessnsessnsnsessssessssasensaseses ’(NR)” (NR)

“Art. 4°-A. A O disposto neste Capitulo ndo se aplica aos beneficios
previdencidrios e assistenciais pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS, cujo pagamento observard a legislacdo previdencidria e os contratos
celebrados, mediante licitagdo, com as institui¢des pagadoras:

Paragrafo tinico. E assegurado ao beneficidrio o direito de escolher,
sem custo, a instituicdo em que deseja receber o beneficio, entre aquelas
contratadas pelo INSS, na forma do regulamento” (NR)

JUSTIFICACAO

A presente emenda busca aperfeicoar as medidas de prevencio
ao superendividamento previstas na Medida Proviséria n° 1.393, de 2026. O
objetivo é evitar que, a partir de 1° de julho de 2027, aposentadorias e
pensées do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS sejam transferidas
automaticamente para institui¢des que ndo tenham participado do leildo
publico e ndo tenham atendido as obrigag¢Ges com o Instituto de previdéncia,
como rede fisica, prova de vida e rede de saques em numerarios, em razio

do risco de fraudes digitais e crédito predatoério acima do minimo existencial
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legal. A medida tem relacdo direta com o objetivo da Medida Provisdria de

promover o crédito responsavel e reduzir o endividamento excessivo das familias.

A Lei n® 15.252, de 2025, incluiu “aposentadorias” e “pensdes” no
regime de portabilidade salarial automatica. Na Mensagem de Veto n° 1.626, de
2025, o préprio Poder Executivo reconheceu a necessidade de regras especificas
para os beneficiarios da Seguridade Social, especialmente em relacdo a segurancga,
a identificacdo e a prevencdo de fraudes. Ainda assim, com base na redacio
mantida na lei, o Banco Central regulamentou a portabilidade dos beneficios do
INSS pela Resolugdo BCB n° 566, de 2026, com vigéncia a partir de 1° de julho de
2027, permitindo inclusive que o pedido seja feito diretamente na institui¢do que
passara a receber o beneficio.

Também € preciso preservar o modelo atualmente utilizado pelo INSS
para o pagamento dos beneficios. O Instituto seleciona, por meio de licitagao,
as instituicdes responsdveis pelo servico, que precisam cumprir requisitos de
atendimento e estrutura, assumem obrigacdes contratuais e remuneram o INSS
pela prestagdo do servigo. Permitir que o beneficio seja direcionado livremente
para qualquer instituicdo autorizada pelo Banco Central, sem que ela tenha
contrato com o INSS, pode esvaziar esse sistema, prejudicar os beneficiarios,
aumentar a possibilidade de golpes, como os investigados pela CPI do INSS
por este Congresso Nacional, além de ferir a igualdade entre os participantes

das licita¢Ges e gerar inseguranga juridica nos contratos existentes.

Importante ressaltar que a emenda nédo tira do beneficiario o
direito de escolher onde receber sua aposentadoria ou pensao. Ele continuara
podendo escolher, sem custo, qualquer instituicdo, desde que faca parte da rede
contratada pelo INSS. E qualquer institui¢do financeira podera participar desse
mercado, uma vez que cumpra os requisitos e seja habilitada no processo de
contratagdo do Instituto. As demais regras da Lei n° 15.252, de 2025, relativas a
portabilidade de saldrios, proventos, soldos e vencimentos também permanecem

inalteradas.

A Medida Proviséria n° 1.393, de 2026, tem prazo de deliberacdo até
04 de margo de 2027 (com a prorrogacdo automadtica) e é o instrumento legislativo
com data certa de apreciagdo antes da entrada em vigor, em 1° de julho de
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2027, das novas regras de portabilidade dos beneficios do INSS. A aprovagao
desta emenda permite conciliar a protecdo dos beneficidrios, a prevencgao

do superendividamento e a seguranca juridica do sistema de pagamento dos
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beneficios. Por essas razdes, contamos com o apoio dos nobres Pares para sua

aprovagao.

Sala da comissdo, 1 de outubro de 2026.

Deputado Jonas Donizette
(PSB - SP)
Deputado Federal
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