PROJETO DE LEI DO SENADO
N2 641, DE 2007

Acrescenta artigo a Lei n® 10.820, de 17 de
dezembro de 2003, que “Dispoe sobre a
autorizagdo para desconto de prestacées em
Jfolha de pagamento, e da outras providéncias ",

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1°. Esta Lei acrescenta, a Lei n® 10.820, de 17 de dezembro de 2003, o
seguinte art. 7°-A:

“Art. 7°-A. A autoriza¢do para a retenciio de valores nas contas de
beneficios pagos pelo INSS ou o desconto cm folha de pagamento dos
valores referentes ao pagamento de empréstimos, financiamentos e
operagies de arrendamento mercantil concedidos por instituicies
financeiras e sociedades de arrendamento mercantil, de que trata esta
Lei, sera formalizada mediante contrato especifico e determinado para
esse fim, exigida a presenca do tomador, para a assinatura e a entrega
dos documentos requisitados”.

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

JUSTIFICACAO

Esta proposi¢cdo vem atender a demanda de empregados ou beneficiarios do
INSS, contratantes de empréstimos consignados, com desconto em folha de
pagamento de salario ou beneficio da seguridade, que vém sendo levados a
equivocos ou 1ludidos pelas facilidades e ofertas de obtengdo de crédito.



Tats facilidades e ofertas sdo feitas, por meios indiretos de comunicagdo,
fazendo com que o contrato seja imposto compulsoriamente e sem a devida
reflexdo e atengdo do tomador.

Nestas hipdteses, - ainda mais com o avanco das comunicacdes eletrdnicas e
do telemarketing - ndo € raro que, quando o trabalhador ou segurado percebe as
nuances contratuais, se veja mmerso em compromisso que foi firmado sem o seu
pleno conhecimento.

Por este motivo, apresentamos esta proposi¢do, - sugestdo do cidaddo
Geraldo Mendes da Silva, de Goiania-GO - em que se € exigida a presenga fisica
do tomador de empréstimo, quando da formalizagdo, da entrega de documentos e
da assinatura do contrato.

Sala das Sessdes, 7 de novembro de 2007.
. '. Je /‘_0(
Senad RO SIM

LEGISLACAOQ CITADA

TETN"10.820, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2003.
Dispde sobre a autorizagdo para desconio de prestagdes em folha de pagamento, ¢ da outras
providéncias.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Os empregados regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, poderdo autorizar, de forma irrevogével e irretratével, o
desconto em folha de pagamento dos valores referentes ao pagamento de empréstimos, financiamentos e
operagdes de arrendamento mercantil concedidos por instituigdes financeiras e sociedades de
arrendamento mercantil, quando previsto nos respectivos contratos.

§ 1° O desconto mencionado neste artigo tambhém poderd incidir sohre verbas rescisorias devidas pelo
empregador, se assim previsto no respectivo contrato de empréstimo, financiamento ou arrendamento
mercantil, até o limite de trinta por cento.

§ 2° O regulamento dispora sobre os limites de valor do empréstimo, da prestagdo consignivel para
os fins do caput ¢ do comprometimento das verbas rescisérias para os fins do § 1° deste artigo.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

1 - empregador, a pessoa juridica assim definida pela legislacdo trabalhista;

11 - empregado, aquele assim definido pela legislagdo trabalhista;

111 - instituigdo consignatdria, a instituigiio autorizada a conceder empréstimo ou financiamento ou
realizar operagio de arrendamento mercantil mencionada no caput do art. 1°;

IV - mutuirio, empregado que firma com instituigdo consignatiria contrato de empréstimo,
financiamento ou arrendamento mercantil regulado por esta Lei; ¢



V - verbas rescisérias, as importancias devidas em dinheiro pelo empregador ao empregado em razio
de rescisdo do seu contrato de trabatho.

§ 1° Para os fins desta Lei, sdo consideradas consignagdes voluntdrias as autorizadas pelo empregado.

§ 2° No momento da contratagio da operagdo, a autorizagdo para a efetivagdo dos descontos
permitidos nesta Lei observara, para cada mutuario, os seguintes limites:

I - a soma dos descontos referidos no art. 1° desta Lei n3o poderd exceder a trinta por cento da
remuneragio disponivel, conforme definida em regulamento; e

11 - o total das consignagdes voluntérias, incluindo as referidas no art. 1°, ndo podera exceder a
quarenta por cento da remuneragio disponivel, conforme definida em regulamento.

Art. 3° Para os fins desta Lei, sdo obrigag¢des do empregador:

I - prestar ao empregado € & instituigdo consignatiria, mediante solicitagdo formal do primeiro, as
informacdes necessarias para a contratagio da operagdo de crédito ou arrendamento mercantil,

II - tornar disponiveis aos empregados, bem como as respectivas entidades sindicais, as informagdes
referentes aos custos referidos no § 2° deste artigo: e

111 - efetuar os descontos autorizados pelo empregade em folha de pagamento € repassar o valor &
instituigdo consignataria na forma e no prazo previstos em regulamento.

§ 1° E vedado ao empregador impor ao mutuirio e 2 instituicio consignatiria escolhida pelo
empregado qualquer condigdo que ndo esteja prevista nesta Let ou em seu regulamento para a efetivagio
do contrato ¢ a implementagio dos descontos autorizados.

§ 2° Observado o disposto em regulamento ¢ nos casos nele admitidos, ¢ facultado ao empregador
descontar na folha de pagamento do mutuario os custos operacionais decorrentes da realizagdo da
operagdo objeto desta Lei.

§ 3° Cabe ao empregador.informar, no demonstraiivo de rendimentos do empregado, de fonna
discriminada, o valor do desconto mensal decorrente de cada operagdo de empréstimo, financiamento ou
arrendamento, bem como os custos operacionais referidos no § 2° deste artigo.

§ 4° Os descontos autorizados na forma desta Lei ¢ seu regulamento terdo preferéncia sobre outros
descontos da mesma natureza que venham a ser autorizados posteriormente.

Art. 4° A concessdo de empréstimo, financiamenio ou arrendamento mercantil sera feita a critério da
instituicio consignataria, sendo os valores e demais condigdes objeto de livre negociagdo entre ela e o
mutudrio, observadas as demais disposi¢des desta Lei € seu regulamento.

§ 1° Podera o empregador, com a anuéncia da entidade sindical representativa da maioria dos
empregados, sem Onus para estes, firmar, com instituigdes consignatdrias, acordo que defina condigdes
gerais ¢ demais critérios a serem observados nos empréstimos, financiamentos ou arrendamentos que
venham a ser realizados com seus empregados.

§ 2° Poderiio as entidades e centrais sindicais, sem &nus para os empregados, firmar, com instituigdes
consignatarias, acordo que defina condigdes gerais e demais critérios a serem observados nos
empréstimos, financiamentos ou arrendamentos que venham a ser realizados com seus representados.

§ 3° Uma vez observados pelo empregado todos os requisitos e condigdes definidos no acordo
firmado segunde o disposto no § 1° ou ne § 2° deste artigo, ndo poderé a instituigho consignatdria negar-sc
a celebrar o empréstimo, financiamento ou arrendamento mercantil,

§ 4° Para a realizagdo das operagdes referidas nesta Lei, € assegurado ao empregado o direito de optar
por instituicao consignataria que tenha firmado acordo com o empregador, com sua entidade sindical, ou
qualquer outra instituigdo consignataria de sua livre escolha, ficando o"empregador obrigado a proceder
aos descontos € repasses por ele contratados e autorizados.

§ 5° No caso dos acordos celebrados nos termos do § 2° deste artigo, os custos de que trata 0 § 2“ do
art. 3° deverdo ser negociados entre o empregador € a entidade sindical, sendo vedada a fixagio de custos
superiores aos previstos pelo mesmo empregador nos acordos referidos no § 1° deste artigo.



§ 6° Podera ser prevista nos acordos referidos nos §§ 1° e 2° deste artigo, ou em acordo especifico
entre a instituigdo consignatdria e o empregador, a absor¢do dos custos referidos no § 2° do art. 3° pela
institui¢do consignataria.

§ 7° E vedada aos empregadores, entidades ¢ centrais sindicais a cobranga de qualquer taxa ou
exigéncia de contrapartida pela celebragdo ou pela anuéncia nos acordos referidos nos §§ 1° ¢ 2°, bem
como a inclusdo nheles de cldusulas que impliquem pagamento em seu favor, a qualquer titulo, pela
realizagdo das operagdes de que trata esta Lei, ressalvado o disposto no § 2° do art. 3°.

Art. 5° O empregador serd o responsavel pelas informagdes prestadas, pela retengdo dos valores
devidos ¢ pelo repasse as instituigdes consignatarias, o qual devera ser realizado até o quinto dia util apos
a data de pagamento, ao mutuario, de sua remuneragdo mensal.

§ 1° O empregador, salvo disposicio contratual em sentido contrario, ndo serd co-responsavel pelo
pagamento dos empréstimos, financiamentos e arrendamentos concedidos aos mutudrios, mas respondera
sempre, como devedor principal e solidario, perante a instituigdo consignataria, por valores a ela devidos,
em razia de contratagtes par ele confirmadas na forma desta 1ei e seu regulamento, que deixarem, por
sua falha ou culpa, de serem retidos ou repassados.

§ 2° Na hipdtese de comprovagio de que o pagamento mensal do empréstimo, financiamento ou
arrendamento foi descontado do mutudrio e nio foi repassado pelo empregador 4 instituigiio consignatdria,
fica ela proibida de incluir o nome do mutuario em qualquer cadastro de inadimplentes.

§ 3° Caracterizada a situagdo do § 2° deste artigo, o empregador e os seus representantes legais
ficardo sujeitos & agio de depdsito, na forma prevista no Capitulo Il do Titulo I do Livro I'V do Codigo de
Processo Civil.

§ 4° No caso de faléncia do empregador, antes do repasse das importdncias descontadas dos
mutudrios, fica assegurado 4 instituicdo consignataria o direito de pedit, na forma prevista em lei, a
restituicio das importancias retidas.

Art. 6° Os titulares de beneficios de aposentadoria e pensdo do Regime Geral de Previdéncia Social
poderdo autorizar o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS a proceder aos descontos referidos no art.
1° desta Lei, bem como autorizar, de forma irrevogivel e irretrativel, que a instituigdo financeira na qual

recebam seus benelicios retenha, para fins de amwortizagdo, valores referenles ao pagamemo mensal de
empréstimos, financiamentos e operagdes de arrendamento mercantil por ela concedidos, quando previstos
em contrato, nas condi¢des estabelecidas em regulamento, observadas as normas editadas pelo INSS.
{Redacgio dada pela Lei n® 10.953, de 2004)

§ 1° Para os fins do caput, fica o INSS autorizado a dispor, em ato préprio, sobre:

[ - as formalidades para habilitagdo das instituigdes e sociedades referidas no art, 1°

Il - os beneficios elegiveis, em fun¢do de sua natureza e forma de pagamento;

III - as rotinas a serem observadas para a presta¢do aos titulares de beneficios em manutengio e as
instituicdes consignatarias das informagdes necessarias & consecugio do disposto nesta Lei;

IV - os prazos para o inicio dos descontos autorizados ¢ para o repasse das prestagdes as instituigdes
consignatarias;

V - ¢ valor dos cncargos a screm cobrados para ressarcimente dos custos opcracionais a cle
acarretados pelas operagoes; e

VI - as demais normas que s¢ fizerem necessarias.

§ 2° Em qualquer circunsidncia, a responsabilidade do INSS em relagdo as operagdes referidas no
caput deste artigo restringe-se a: (Redagio dada pela Lei n® 10.953, de 2004)

1 - retengdo dos valores autorizados pelo beneficidrio ¢ repasse & instituig#o consignatéria nas
operagdes de desconto, ndo cabendo & autarquia responsabilidade solidaria pelos débitos contratados pelo
segurado; e

I1 - manutencio dos pagamentos do titular do beneficio na mesma instituido financeira enquanto
houver saldo devedor nas operagdes em que for autorizada a retengio, ndo cabendo a autarquia
responsabilidade solidaria pelos débitos contratados pelo segurado.



§ 3° E vedado ao titutar de beneficio que realizar qualquer das operagdes referidas nesta Lei solicitar
a alteragio da instituigdo financeira pagadora, enquanto houver saldo devedor em amortizagdo. (Redacio
dada pela Lei n® 10.953, de 2004)

§ 4° E facultada a transferéncia da consignagdo do empréstimo, financiamento ou arrendamento
firmado pelo empregado na vigéncia do seu contrato de trabalho quando de sua aposentadoria, observadas
as condigdes estabelecidas nesta Lei.

§ 5 Os descontos ¢ as retengdes mencionados no caput deste artigo néo poderdo ultrapassar o limite
de 30% (trinta por cento} do valor dos beneficios. (Incluido pela Lei n° 10.953, de 2004)

§ 6° A nstituigdo financeira que proceder a retengdo de valor superior ao limite estabelecido no § 5°
deste artigo perdera todas as garantias que lhe sdo conferidas por esta Lel. (Incluido pela Lei n® 10.953, de

2004}
Art. 7° O art. 115 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes

alteragdes:
TATL 1150 e s e et e et en b s n e enan
VI - pagamento de empréstimos, financiamentos e operages de arrendamento mercantil concedidos por

instituicGes financeiras e sociedades de arrendamento mercantil, publicas e privadas, quando
expressamente autorizado pelo beneficiirio, até o limite de trinta por cento do valor do beneficio.
§ 1° Na hipotese do inciso 11, o desconto sera feito em parcelas, conforme dispuser o regulamento, salvo
mi-fé.

§ 2° Na hipotese dos incisos Il e VI, havera prevaléncia do desconto do inciso 11." (NR)

Art. 8 O Poder Executivo regulamentard o disposto nesta Lei.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

(As Comissdes de Assuntos Sociais; e de Assuntos Econémicos, cabendo a ultima a
decisdo terminativa)

Publicado no Didrio do Senado Federal, de 8/11/2007.

Secretaria Especial de Editoragao e Publicagdes do Senado Federal — Brasilia — DF
(0S:16683/2007)
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